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 劳动常法及专项服务

赖玥律师是北京植德律师事务所合伙人。在加入植德之前，赖玥律师曾在北京市某律所劳动法团队担任劳动法专职律师。

 

赖玥律师专注人力资源与劳动关系领域，自2016年起专业从事劳动和社会保障法的研究和实践工作，并在此领域深耕至今。为国
企、事业单位、金融企业、互联网行业等提供劳动法咨询服务，在企业劳动用工管理、核心人才保留与激励、劳动案件裁判规则适

用和劳动争议处理等方面有深入研究。赖玥律师在劳动常年法律业务领域经验丰富，能深刻理解不同发展阶段、不同规模、不同性

质公司的人力资源管理特点，可以定制化提供相应服务。参与执行大型人员安置项目，具备丰富的人员安置及员工离职谈判经验，

对劳动关系的中“群体”有着深刻的理解。在诉讼案件代理领域，独立出庭经验丰富，熟练处理各类劳动争议案件以及由此引发的侵
权、工伤、社保待遇等案件。

 

相关业绩

代表中化道达尔燃油有限公司提供劳动常年法律服务；

代表康胜润滑油（上海）有限公司提供劳动常年法律服务；

代表普信恒业科技发展（北京）有限公司提供劳动常年法律服务；

代表航天科技控股集团股份有限公司提供劳动专项法律服务；

代表西门子传感器与通讯有限公司提供劳动专项法律服务；

代表清华控股有限公司提供劳动专项法律服务；

代表医科达（上海）医疗器械有限公司提供劳动专项法律服务；

代表丝吉利娅奥彼窗门五金（三河）有限公司提供劳动专项法律服务；

代表五矿证券有限公司供劳动专项法律服务。



 人员安置

 劳动争议案件代理

协助某控股公司下属接待中心100余名不同用工类型的员工，进行人员安置，均成功协商解除；

协助某外资企业关闭工厂，成功安置全部80余名员工；

协助某中外合资能源企业，跨地区成功安置涉及22个城市的员工150余人；

某科技公司被收购后，协助其成功安置60余名员工；

协助某国有证券公司安置员工220余人；

在金融行业政策监管背景下，成功协助某金融企业安置员工400余人。

代表淘宝（中国）软件有限公司提供劳动争议案件代理法律服务；

代表腾讯科技（北京）有限公司提供劳动争议案件代理法律服务；

代表北京达佳互联信息技术有限公司提供劳动争议案件代理法律服务；

代表国新健康保障服务集团股份有限公司提供劳动争议案件代理法律服务；

代表中化道达尔燃油有限公司提供劳动争议案件代理法律服务；

代表央视国际网络有限公司提供劳动争议案件代理法律服务；

代表医科达（北京）医疗器械有限公司提供劳动争议案件代理法律服务。
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中国政法大学，经济法学硕士
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